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Le 10.DECEMBRE 2023

Sequla Mafra Automohve

Bonjour a toutes et a tous, \

Vous avez entre les mains votre douzieme CFE-CGC NEWS SMA. —

Ce numéro sera spécial, et bien entendu parlera un peu des élections a venir.
Mais pour parler de I'avenir, il est important aussi de regarder le passé, et de faireun __—
rapide bilan des actions que nous avons mises en place pour vous.

Nous communiquons régulierement vers vous via différents supports : newsletter, CFI;/
CGC NEWS, sans compter nos communications sur les themes spécifiques (NAO, CPF;
Télétravail, etc).

Vous avez été nombreux a nous dire que vous appréciez particulierement les « BIRDS ».

C'est pourquoi notre bilan, sera fait sous forme d’une BD BIRDS en assemblant nos
derniéres communications sur le bilan, mais sans le détail explicatif qui est sur notre site.

CE NUMERO REPREND TOUTES LES BANDES DESSINEES QUE NOUS AVONS FAITES POUR o

NOTRE BILAN, SANS LES TEXTES EXPLICATIFS QUE VOUS POUVEZ RETOUVER SUR NOTRE SITE INTERNET (clique ici)
Bonne Lecture.

&

BILAN CFE-CGC SEGULA MATRA

1 favdra dire que l'onne
décide pas sevll

oui, tu devras expliquer que
c'est un travail de growpe!

La je relis ton projet d'accord
sur |'é9alité Fernme/Homme.,

Oui, il favdra dire que nous

sormmes force de propositions.

Les amile)s, Les élections

arrivert. 1 faut que nous
fassions le bilan j: nos a.ctions.
Vous avez des idées?

INTRODUCTION BILAN

Perse & dire aussi qu'en plus,
que tes collégues sort aussi av
niveav national pour les régos
de Branches. C'est des bors!

Guand tu fera ta com, il
favdra que les collegues
Comprennent que sars signture
d'wnaccord : NADAI

Owais et pas de blablas cormme
certains, untruc un pev
marrant & lire, et pasun
roman de 50 pages

C'est wrai, sevle les sigmtaires
d'onaccord pewert dire avoir
obterve des choses! Autremert,

rien |

TJe vais faire ce que e peux.
Cest pas sinp!el Tu sais ook
Ce que nous avors fait?

Et parfois, c'est long pour
réussir une négo et avoir de
noWeaux avartages!
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TELETRAVAIL

INFORMATION

Prends I'exemple du
télétravail.

Grace a la CFE, aprés concertation,
on a été les seuls a signer I"accord
4 votre demande.

Parlons communication.
Le super CFE-CGC NEWS !

Moi, ce que j'aime le
plus c’est les bréves de
Segula. MDR !

J'me rappelle! La CFE-CGC a été la
premiére a le demander depuis des
années. On a fait une période test en
2019.

On a aussi tenue notre promesse
d’voir plus tard des indemnités!
C'est grace a la CFE que le
télétravail est 13!

Gréace & une info de la CFE,
j'ai récupéré 1800€ du DIF

Et moi, que mon
CPF serait abondé

Et certains veulent faire croire
que c’est uniqguement a cause
du COVID EN 2020.

Merci mon Papa est plus
souvent a la maison

Le mien, il peut
m’emmener et venir
me chercher a | ’école

Moi que j’aurai une prime
grace a la signature de la CFE!

Que mon coefficient
allait enfin changer.

COEFFICIENT / RECONAISSANCE

Avant, j'étais une employée.
Aujourd’hui, grace a la CFE-
CGC, je suis technicienne!

Et ce n’est pas fini, nous
avons signé un accord sur le
GEPP !

Et oui, depuis toujours la CFE-
CGC a travaillé pour faire
reconnaitre le bon coefficient !

Un travail est en cours pour
que chacun ai le bon
coefficient pour le bon poste!

Mon expérience est
enfin reconnue! Merci !

Et que chacun ait le bon
salaire qui va avec?!?

OUI ! La CFE-CGC
I'a prévu aussi!

SANTE

Votre enfant est malade, votre
présence est importante !

Au sein de ma société, la CFE-CGC
a proposé et négocié un accord
MATHYS pour les dons de jours

entre collégues!

Ils ont aussi obtenue des jours pour
quand nous sommes malades!
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Ben, nous on a rien d’autre a dire que
durant les périodes de crise, on a été
assistés par des élus CFE-CGC !

réductions sur des milliers d’enseignes (supermarchés compris). Ce systeme permet de faire en moyenne plus
de 800€ d’économies par an. Les avantages proposés sont directement accessibles depuis votre smartphone.

Plus de détail sur notre site internet ou en cliguant ici.
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< Avec toutes notre équipe sur la France
< 0 ot 4 Tu veux nous rejoindre? Il y
[ nous avons aidés et conseillés ces Ghbberneaabiaica dane
2 3 2 i
(2 derniéres années plus de 500 collégues! notre équipe !
(%))
<
lls ont travaillé pour que tous les
Tu savais que la CFE était salariés seient couverts par des élus Avec la CFE-CGC, il n'y a pas
implantée sur toute la France ? CSE-CFE et des représentants de que Trappes qui décide!
(7,) proximité!
5
Ll
o
x Tu en penses quoi qu’ily a Pour la Direction, c’est mieux : diviser Peu importe le nom, le mieux c’est
'6 plusieurs Organisation Syndicales? pour mieux régner. Il y aussi les qu’il y en ait un majoritaire pour
c girouettes, ceux qui changent de nom POUVOIFSIENEF. R-egarde jus.te leurs
(8] C’est une bonne de syndicat pour étre élus bilans pour savoir pour qui voter!
c question! Je t'explique
o
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(1]
LL
” s De la prime pour Etquesitu
e :Ja rie.I(quttizuxnimg !’:eu de les salariés sous les adhéres a la CFE-
ravail? es Frais? 2750€ CGC, tu dépenses
= e
moins
4] L"'augmentation
P Des heures rentrées scolaires? des frais?
E Et de I'abondement CPF?
O
x
2
o
L
2 : voir livre d’accueil CFE-CGC SMA page 24 (clic-ici)
E Oui, la CFE-CGC SMA a mis en place pour tous ses adhérents un site internet permettant d’avoir de nombreuses
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https://segula-auto.fieci-cfecgc.org/livret-daccueil-cfe-cgc-segula-matra-auto/
https://segula-auto.fieci-cfecgc.org/bulletin-adhesion-cfe-cgc-sma-et-ses-nombreux-avantages-meme-financiers/

ET ENCORE PLUS!

Le fait gue tu demandes aux
salariés ce qu'ils veulent !

ATTENDS !l en La promotion des formations !

! - :
reste encore! Pour étre plus compétent.

Au moins la CFE-CGC,
nous écoutes!
Et c'est pas du blabla...

Qui, les jours pour faire les La gestion autonomes
papiers administratifs! des régions du CSE.

Le maintient de salaire pour

. ; Le télétravail et son
Les 5% d'augmentation le congé paternité de Papa

mini en cas de promotions! indemnisation

L'uniformisation des MERCI la CFE-CGC pour
L'augmentation des Tickets régles au sein de SMA avoir négocié tout cela
Restaurants et des indemnités! pour nous

OBIJECTIF ATTEINT

Merci les ami(e)s, ce n'était pas
simple, nous avons eu
tellement de négociations.
JVespére ne pas avoir oublié

Et le tiens, au moins on a Et aussi du Compte trop de choses.
les preuves que c'est vrai Epargne Temps.
ce qgue tu disl..!

S
N

Tu as méme parlé des

Tu vois, tu as réussi a le - R
représentants de proximite.

faire ce bilan.

SLOGAN

Bonne idée !

Bon maintenant, je dois PAS LE CFE! A
MON CSE, il est CFE !

trouver un slogan pour le CFE LECSE!

POUR AVOIR TOUTES LES EXPLICATIONS DE CHAQUE BD, VOUS POUVEZ ALLER VOIR SUR VOTRE SITE CFE-CGC SMA OU EN CLIQUANT iCI

MON CSE, IL EST CFE ©
VOTEZ CFE-CGC !

REJOIGNEZ L’EQUIPE : cfecgc.sma@gmail.com

LA CFE-CGC SEGULA : L’INGENIERIE DE VOS DROITS
Notre ADN vous défendre!

Nous espérons que ce numéro spécial bilan vous a satisfait. Vous pouvez nous faire part de vos remarques
ou sujets que nous nous efforcerons de traiter et de faire paraitre dans nos prochains numéros.
http://www.fieci-cgc.org/SEGULA/ ou sur notre page Facebook : www.facebook.com/page.cfe.cgc.smt/

Notre profil LINKEDIN : https://www.linkedin.com/in/cfe-cgc-SEGULA-auto-0bab20154/
A tres vite pour un prochain numéro de CFE-CGC NEWS SMA |
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